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Caratinga, 17 agosto de 2020 — Didrio Oficial Eletrdnico — ANO IV | N° 4372 — Resolugio .

RESOLUCAOQ / CMI N° 002/2020

“Dispde sobre a Alteracdo do Regimento Interno do
Conselho Municipal da Pessoa ldosa’’.

O Conselho Municipal da Pessoa Idosa de Caratinga/MG, 6rgao permanente, paritario e
deliberativo da Politica Municipal do Idoso, em pleno uso de suas atribuicdes legais, nos termos
da Lei n° 3.758/2019, por maioria absoluta de seus membros, em reunido ordinéria dia 10 de
marco de 2020;

RESOLVE:

Art. 1° - Aprovar o novo Regimento Interno do Conselho Municipal da Pessoa Idosa de

Caratinga.

Art. 2° - Esta resolucdo entra em vigor na data de sua publicacdo, retroagindo os seus efeitos
legais a data de 10 de marc¢o de 2020.

Caratinga, 17 de agosto de 2020.

Jéssica da Silveira e Silva
Presidente do Conselho Municipal da Pessoa Idosa



REGIMENTO INTERNO DO CONSELHO MUNICIPAL DA PESSOA IDOSA DE

CARATINGA/MG

ANEXO

CAPITULO |

DA NATUREZA

Art. 1° - O Conselho Municipal da Pessoa Idosa - CMI, criado pela Municipal Lei n° 3.758/2019,
é um Orgdo de composicdo paritaria entre governo e sociedade civil, vinculado a Secretaria
Municipal de Desenvolvimento Social, de carater consultivo, deliberativo e informativo das
questdes pertinentes aos idosos no &mbito do Municipio de Caratinga-MG.

Paragrafo Unico - considera-se idoso para o Conselho Municipal da Pessoa Idosa toda pessoa
maior de 60 (sessenta) anos de idade.

CAPITULO I

DA COMPETENCIA

Art. 2° - Compete ao Conselho Municipal da Pessoa Idosa:

Acompanhar, avaliar e fiscalizar os servicos de Assisténcia Social prestados a
populagdo idosa pelas entidades governamentais e ndo governamentais em
conformidade com a politica nacional do idoso;

Fiscalizar a transferéncia de recursos financeiros a entidades ndo governamentais de
prestacdo de servicos aos idosos;

Formular e reestruturar a Politica Municipal da Pessoa ldosa, fixando prioridades para
consecucdo das acdes, pesquisas e aplicacdo dos recursos;

Zelar pela execugdo desta politica atendidas as peculiaridades dos idosos no que diz
respeito a sua integracdo comunitaria;

Formular prioridades a serem incluidas no planejamento do Municipio em tudo que se
refira ou possa afetar as condi¢des de vida dos idosos;



VI-

\IE

VIliI-

Xl-

Xll-

XII-

XIV-

XV-

XVI-

XVII-

Atuar na formulacdo de estratégias de controle da execugdo da Politica Municipal da
Pessoa idosa;

Elaborar e aprovar seu regimento interno;

Zelar pela efetivacdo dos principios e diretrizes estabelecidas na Lei Federal n°
8.842/1994 - da Politica Nacional do Idoso, Lei Federal n° 10.741/2003 — Estatuto do
Idoso e Lei n° 8.742/1993 - Lei Organica de Assisténcia Social;

Denunciar todos os atos que de qualquer forma atentem contra os direitos dos idosos;

Fiscalizar e deliberar conjuntamente com o Conselho Municipal de Assisténcia Social
de acordo com o plano plurianual de Assisténcia Social;

Fiscalizar os recursos destinados aos programas do idoso no Municipio tanto a nivel
governamental e ndo governamental;

Estimular a convivéncia do cidadao idoso com a comunidade e sua familia evitando
assim o asilamento, salvo o previsto do Art. 3° do paragrafo Unico do Decreto n°
1.948/96 da Politica Nacional do Idoso e Lei n°® 8.842/94;

Colaborar na divulgacdo da NOB-SUAS - Norma Operacional Basica no que se refere
a atencdo a pessoa idosa e examinar o seu cumprimento pelo Municipio, instituicGes e
entidades ndo governamentais que atenda a pessoa idosa;

Discutir e deliberar sobre os assuntos encaminhados ao Conselho;

Baixar normas de sua competéncia, necessarias a regularizacdo e implementacdo da
Politica Municipal da Pessoa ldosa;

Eleger e empossar a mesa diretora;

Deliberar por maioria absoluta (cinquenta por cento) de seus membros em condicdes
de voto as alteracdes neste regimento interno.



CAPITULO Il

DO FUNDO MUNICIPAL DA PESSOA IDOSA

Art. 3° - Fica criado o Fundo Municipal da Pessoa Idosa, instrumento de captacdo, repasse e
aplicacdo de recursos destinados a propiciar suporte financeiro para a implantagédo, manutencao e
desenvolvimento de planos, programas, projetos e ac¢6es voltadas as pessoas idosas no Municipio
de Caratinga.

81°. Cabera ao gestor da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social gerir o Fundo
Municipal da Pessoa Idosa, sob a orientacdo e controle do Conselho Municipal da Pessoa Idosa,
cabendo ao seu titular:

I - Solicitar a politica de aplicagdo dos recursos ao Conselho Municipal da Pessoa Idosa;

Il - Submeter ao Conselho Municipal da Pessoa ldosa demonstrativo contabil da movimentacao
financeira do Fundo;

Il - Assinar cheques, ordenar empenhos e pagamentos das despesas do Fundo;

IV - Outras atividades indispensaveis para o gerenciamento do Fundo.

CAPITULO IV

DA COMPOSICAO E DO MANDATO

SECAO |

DA COMPOSICAO DO CMI:

Art. 4° - O Conselho Municipal da Pessoa Idosa € composto por 20 (vinte) membros titulares e
respectivos suplentes, sendo 10 (dez) representantes governamentais e 10 (dez) representantes da
sociedade civil, assim definidos:



I- Dos 6rgéos governamentais:

a- 01 (um) representante da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social;

b- 01 (um) representante da Secretaria Municipal de Administracdo e Desenvolvimento
Econdmico;

c- 01 (um) representante da Secretaria Municipal de Educacdo, Cultura e Esporte;

d- 01 (um) representante da Secretaria Municipal de Salde;

e- 01 (um) representante da Secretaria Municipal de Obras Publicas e Defesa Social

- Das organizacdes da sociedade civil:

a- 01 (um) representante da Pastoral do 1doso;

b- 01 (um representante de Clubes de convivéncia;

c- 01 (um) representante de Instituicdo de Longa Permanéncia;

d- 01 (um) representante dos Profissionais da area de Assisténcia Social;
e- 01 (um) representante de Instituicdo de Atendimento ao Idoso.

Art. 5° - Cada conselheiro titular do CMI tera 01 (um) suplente oriundo da mesma categoria
representativa.

Art. 6° - Os representantes da sociedade civil serdo escolhidos em assembléia convocada pelo
conselho com ampla divulgacdo no Municipio para este fim, e 0s representantes do governo serdo
indicados pelo poder publico.

SECAO 11

DO MANDATO

Art. 7° - Todos os conselheiros titulares e suplentes governamentais e da sociedade civil do CMI
serdo empossados pelo Prefeito Municipal para cumprirem um mandato de 02 (dois) anos
permitida uma unica reconducdo por igual periodo.

Art. 8° - O conselheiro perdera sua vaga no Conselho Municipal da Pessoa Idosa se faltar a trés
reunides consecutivas ou cinco reunides intercaladas, salvo se apresentar justificativa aceita pelo
plenério e informar ao suplente a sua auséncia.

81° - No caso de perda do mandato do representante de entidade da sociedade civil, assumira a
vaga o respectivo suplente imediatamente.



82° - No caso de perda do mandato de representante governamental, assumira a vaga o respectivo
suplente imediatamente.

CAPITULO V

DAS INSTANCIAS DO CMI

Art. 9° - Sdo 6rgdos do CMI:

| — Plenaria Geral;
Il — Mesa Diretora;

1l — Secretaria Executiva.

SECAO |

DA PLENARIA GERAL

Art. 10 - A Plenaria Geral € o quérum normativo, deliberativo e consultivo do Conselho que
se reunird em sessdo ordindria uma vez por més e extraordinariamente por convocagdo do
presidente ou requerimento de pelo menos um terco de seus membros, quando houver matéria de
relevancia a ser aprovada, sendo necessaria a presenca de dois membros da sociedade civil e dois
membros do governo;

Art. 11 - As reunifes serdo instaladas em primeira convocagdo com a presenca de maioria
absoluta de seus membros, ou 15 (quinze) minutos apds com a presenga de qualquer numero de
conselheiros, desde que haja paridade entre os membros, sendo dois representantes da sociedade
civil e dois representantes do governo.

81° - As sessOes do plenario sdo publicas, respeitando os seguintes critérios:

I — As reunides acontecerdo toda 22 terca—feira de cada més as 14:00 horas, na sede da Casa
dos Conselhos de ONG'’s.

I1 — O publico ndo tera direito a voto, somente a voz, desde que, previamente inscrito;



I11 — Das sessbes do plenério todas as atas serdo confeccionadas por digitacdo devidamente
numeradas de 01 a 100, sendo a folha zero (zero/branco) folha de abertura e devidamente
coladas no livro de ata.

IV - As sessdes ordinarias obedecerdo aos seguintes funcionamentos:

a. Abertura;

Leitura e aprovagao da ata da reunido anterior;

c. Avisos, comunicados, registros de fatos, apresentacdo de proposicdes, mogoes,
correspondéncias e documentos de interesse do plenario;

d. Discussdo e votacdo da matéria em pauta;

Palavra livre, maximo de 05 (cinco) minutos para cada pessoa;

f. Encerramento;

o

@

Paragrafo Unico — As reunifes extraordinarias serdo destinadas exclusivamente a assuntos
especificos, sendo vedadas inclusdes de assuntos gerais.

SECAO Il

DA MESA DIRETORA

Art. 12 - O Conselho Municipal da Pessoa Idosa elegera dentre os seus membros pelo voto de
maioria absoluta (cinquenta por cento) dos conselheiros, sua mesa diretora que tera a seguinte
composicao:

| — Presidente;
Il - Vice - presidente;
1l — Secretario;

IV - Vice - secretario.

81° - A mesa Diretora do CMI ter& um mandato de um ano com direito a uma Unica
reconducdo ao mesmo cargo, por igual periodo.

82° - Sempre que ocorrer vacancia de um membro da mesa diretora, cabera ao plenario decidir
sobre a ocupacdo do cargo vago, seja por aclamacéo ou voto.



83° - Havendo vacancia no cargo de presidente, deve ser realizado novo processo de escolha.

84° - A presidéncia tera seu mandato alternado, sendo um mandato representado por membro
governamental e outro mandato por membro ndo governamental.

Art. 13 - Compete ao Presidente:

I - Convocar e presidir as reunides ordinarias e extraordinarias;

I - Ordenar o uso da palavra;

Il - Submeter a votacdo as matérias a serem decididas pelo Plenario, intervindo na ordem dos
trabalhos ou suspendendo-0s sempre que necessario;

IV - Assinar atas, resolucdes e/ou documentos relativos as deliberagdes do Conselho;

V - Submeter a apreciacao do Plenario relatorio anual do Conselho;

VI - Delegar competéncias;

VIl - Representar o Conselho em todas as reunides, em juizo ou fora dele, podendo delegar a
sua representacdo "ad referendum” do Conselho;

VIII - Formalizar, apds aprovacao do Conselho, os afastamentos e licencas aos seus membros;

IX - Fixar com os demais membros o calendario de reunides plenérias.

Paragrafo unico - o Presidente do Conselho sera substituido em suas faltas e impedimentos pelo
Vice-Presidente, a quem cumprira o exercicio de suas atribuicdes.



Art. 14 - Compete ao Vice-Presidente:

| - Substituir o Presidente em seus impedimentos ou auséncia;

Il - Acompanhar as atividades do 1° Secretério da Mesa Diretora;

I11 - Auxiliar o Presidente no cumprimento de suas atribuigdes;

IV - Exercer as atribui¢Bes que a ele sejam conferidas pelo Plenario.

Art. 15 - Compete ao Secretario:

| — Secretariar as assembleias ordinarias e extraordinarias do Conselho;

Il - Lavrar as atas das reunides, proceder a sua leitura;

I11 - Manter sob sua supervisdo livros, fichas, documentos e papéis do Conselho;

IV - Prestar as informagdes que lhe forem solicitadas e expedir correspondéncias e expedir
certiddes;

V - Orientar, coordenar e fiscalizar os servigos da Secretaria Executiva dos Conselhos e ONG’s.

Art. 16 - Compete ao Vice-Secretério:

| — Substituir o secretario em seus impedimentos ou auséncias;

I1 — Auxiliar o secretario no cumprimento de suas atribuigdes;



Il — Exercer outras atribuicdes que Ihes sejam conferidas pela referida Mesa Diretora e Plenaria
Geral.

CAPITULO VI

DA SECRETARIA EXECUTIVA DOS CONSELHOS E ONG'S

Art. 17 - A Secretaria Executiva é 6rgdo constituido pelo Poder Executivo e demais servidores
designados pela Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social da Prefeitura de Caratinga, com
a finalidade de prestar o suporte técnico e administrativo necessarios ao funcionamento do CMI.

Paragrafo anico — As ac¢les da Secretaria Executiva serdo subordinadas ao presidente do CMI,
que atuara em conformidade com as decisdes emanadas do Plenario.

CAPITULO VII

DOS CONSELHEIROS

Art. 18 - S&o atribui¢cGes dos membros do Conselho:

I — Comparecer as reunides plenérias discutindo e votando os assuntos em pauta;

Il — Requerer votacdo de matéria em regime de urgéncia;

I11 — Votar e ser votado para os cargos da Mesa Diretora;

IV — Desempenhar outras atribui¢cdes que sejam conferidas pela Mesa Diretora e Plenaria Geral.

Art. 19 - O Conselheiro Suplente podera participar de todas as sessdes do Conselho com direito a
voz, mas sem direito a voto.



Paragrafo Unico — O conselheiro suplente sera automaticamente chamado a exercer 0 voto,
quando o respectivo titular estiver ausente.

Art. 20 - Os membros poderdo ser substituidos mediante solicitacdo escrita da entidade ou
autoridade responsavel, apresentada ao Presidente do Conselho e a Secretaria Executiva dos
Conselhos e ONG’s.

CAPITULO VIII

DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 21 - O Conselho podera eventualmente a seu critério convidar instituicdes e/ou pessoas para
participarem das reunides do Conselho.

Art. 22 - O Presidente ouvido o conselho e observada a legislacdo em vigor, estabelecera
resolucgdes, portarias e normas complementares que sejam necessarias relativas ao funcionamento.

Art. 23 - O Conselho podera convocar sempre que necessario, reunido com as entidades que
atuem em defesa e no atendimento dos direitos da pessoa idosa.

Art. 24 - O Conselho podera agendar sempre que necessario, reunido junto ao Prefeito Municipal,
levando informac@es sobre a atual situacéo das politicas publicas que envolvem a pessoa idosa.

Art. 25 - Serdo criadas comiss@es de trabalho pelo plenario para desenvolver as competéncias do
conselho, bem como outras atividades demandadas.

Art. 26 - O presente Regimento Interno podera sofrer modificacdo desde que aprovados por 50%
dos membros efetivos do Conselho.

Art. 27 - Os casos omissos neste regimento interno serdo resolvidos pelos conselheiros e sempre
em votacao, prevalecendo a maioria simples.

Art. 28 - Revogado as disposi¢cGes em contrario, o presente regimento entra em vigor na data de
sua aprovacao.

Caratinga, 10 de Marco de 2020.

Julimar  assinado deforma
. digital por Julimar
Antonio Antoniovianna
Dados: 2020.08.17

Vianna  1so0ss-0300°
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